BAREM DE CORECTARE VARIANTA 1

Subiecte pentru proba scrisi la examenul pentru promovarea in grad profesionzal
corespunzator functiei publice teritoriale de executie de consilier juridic, clasa I, grad
profesional principal, in cadrul Compartimentului controlul legalitatii, contencios
administrativ si activitdti vizand procesul electoral al Serviciului juridic din data de

19.11.2024

1. Descrieti dreptul la asociere sindicald potrivit art. 415 din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.( 20
puncte)

ARTICOLUL 415 Dreptul de asociere sindicala

(1) Dreptul de asociere sindicala si de asociere la organizatii profesionale este garantat
functionarilor publici. 5§ puncte

(2) Functionarii publici pot, in mod liber, sa infiinteze organizatii sindicale, sd adere la
ele si sa exercite orice mandat in cadrul acestora. § puncte

(3) In situatia in care functionarii publici sunt alesi in organele de conducere ale
organizatiilor sindicale, in functii salarizate, acestia au obligatia ca in termen de 15 zile
de la alegerea in organele de conducere ale organizatiilor sindicale sa opteze pentru
una dintre cele doua functii. In cazul in care functionarul public opteaza pentru
desfasurarea activitatii in functia de conducere in organizatiile sindicale, raporturile de
serviciu ale acestuia se suspenda pe o perioada egala cu cea a mandatului in functia de
conducere din organizatia sindicala. 5 puncte

(4) Functionarii publici alesi in organele de conducere ale organizatiilor sindicale, in
functii nesalarizate, pot detine simultan functia publicd si funcfia in organele de
conducere ale organizatiilor sindicale, cu obligatia respectdrii regimului

2. Care sunt simbolurile nationale conform art 12 din Constitutiei Romaniei. (20
puncte)

Simboluri nationale

(1) Drapelul Romdniei este tricolor, culorile sunt asezate vertical, in ordinea urmdtoare
incepand de la lance: albastru, galben, rosu. - 5p

(2) Ziua nationald a Romaniei este 1 Decembrie. - 5p

(3) Imnul national al Romaniei este "Desteapta-te romane". - 5p

(4) Stema tarii si sigiliul statului sunt stabilite prin legi organice. - 5p

3. Definiti notiunile de discriminare directd, discriminare indirectd, harfuire si
hidrtuire sexuald, asa cum sunt reglementate acestea in cuprinsul art. 4 din Legea
nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati ( 20
puncte)



Art. 4.
Termenii si expresiile de mai jos, in sensul prezentei legi, au urmatoarele definiii:

a) prin discriminare directa se infelege situafia in care o persoand este tratatd mai pufin
Javorabil, pe criterii de sex, decdt este, a fost sau ar fi tratatd alid persoand intr-o situatie
comparabila, S puncte

b) prin discriminare indirectd se infelege situafia in care o dispozitie, un criteriu sau o
practicd, aparent neutrd, ar dezavantaja in special persoanele de un anumit sex in raport cu
persoanele de alt sex, cu excepfia cazului in care aceastd dispozifie, acest criteriu sau
aceastda practicd este justificatd obiectiv de un scop legitim, iar mijloacele de atingere a
acestui scop sunl corespunzdtoare §i necesare; 5 puncte

¢) prin hartuire se infelege situatia in care se manifesta un comportament nedorit, legat de
sexul persoanei, avand ca obiect sau ca efect lezarea demnitdtii persoanei in cauzd si
crearea unui mediu de intimidare, ostil, degradant, umilitor sau jignitor: 5 puncte

d) prin hdr{uire sexuald se infelege situafia in care se manifestd un comportament nedorit cu
conotatie sexuald, exprimat fizic, verbal sau nonverbal, avind ca obiect sau ca efect lezurea
demnitdfii unei persoane §i, in special, crearea unui mediu de intimidare, ostil, degradant,
umilitor sau jignitor; S puncte

4. Care sunt termenele de solutionare a petitiilor conform art. 8 din Ordonanta nr.
27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor. (20 puncte)

Art. 8. -

(1) Autoritdjile si institufiile publice sesizate au obligatia sd comunice petitionarului, in
termen de 30 de zile de la data inregistrarii petifiei, raspunsul, indiferent daca solufia este
Javorabild sau nefavorabila. 10 puncte

(2) Pentru solutionarea petitiilor transmise, potrivit art. 6', de la alte autoritafi sau institugii
publice, termenul de 30 de zile curge de la data inregistrarii petitiei la autoritatea sau
institufia publicd competentd. 10 puncte

5. Ce este considerata contraventie, raportat la egalitatea in activitatea economici si
in materie de angajare si profesie, potrivit art. 6, 7, 8 si 9 din O.G. nr. 137/2000?
(20 puncte)

BAREM CORECTARE

ART. 6

Constituie contraventie, conform prezentei ordonante. conditionarea participarii la o activitate
economica a unei persoane ori a alegerii sau exercitirii libere a unei profesii de apartenenta




sa la 0 anumita rasa, nationalitate, etnie, religie, categorie sociala, respectiv de convingerile,
de sexul sau orientarea sexuald, de varsta sau de apartenenta sa la o categorie defavorizati. 3
puncte

ART.7

Constituie contraventie, conform prezentei ordonante, discriminarea unei persoane pentru
motivul ca apartine unei anumite rase, nationalitdti, etnii, religii, categorii sociale sau unei
categoril defavorizate, respectiv din cauza convingerilor, varstei, sexului sau orientirii
sexuale a acesteia, intr-un raport de munca si protectie sociald, cu exceptia cazurilor
prevazute de lege ( 2 puncte), manifestatd in urmatoarele domenii:

a) incheierea, suspendarea, modificarea sau incetarea raportului de munci; 1 punct

b) stabilirea si modificarea atributiilor de serviciu, locului de munci sau a salariului: 1
punct

¢) acordarea altor drepturi sociale decét cele reprezentand salariul; 1 punct

d)  formarea, perfectionarea, reconversia si promovarea profesionala; 1 punct

e)  aplicarea masurilor disciplinare; 1 punct

f) dreptul de aderare la sindicat si accesul la facilitétile acordate de acesta; 1 punct

g)  orice alte conditii de prestare a muncii, potrivit legislatiei in vigoare. 1 punct

ART. 8

(1) Constituie contraventie, conform prezentei ordonante, refuzul unei persoane fizice sau
juridice de a angaja in muncd o persoand pentru motivul ci aceasta apartine unei anumite
rase, nationalitdti, etnii, religii, categorii sociale sau unei categorii defavorizate ori din cauza
convingerilor, vérstei, sexului sau orientarii sexuale a acesteia, cu exceptia cazurilor
prevazute de lege. 3 puncte

(2)  Constituie contraventie, conform prezentei ordonante, conditionarea ocupdrii unui post
prin anunt sau concurs, lansat de angajator ori de reprezentantul acestuia, de apartenenta la o
anumitd rasd, nationalitate, etnie, religie, categorie sociali sau la o categorie defavorizata, de
varsta, de sexul sau orientarea sexuald, respectiv de convingerile candidatilor, cu exceptia
situatiel prevazute la art. 2 alin. (9). 3 puncte

ART. 9

Constituie contraventie, conform prezentei ordonante, discriminarea angajatilor de citre
angajatori, in raport cu prestatiile sociale acordate, din cauza apartenentei angajatilor la o
anumitd rasd, nationalitate, origine etnicd, religie, categorie sociald sau la o categorie
defavorizata ori pe baza varstei, sexului, orientirii sexuale sau convingerilor promovate de ei.

2 puncte
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